Положение о тьюторе
на третьей ступени обучения (профильной)  в  МОУ «СОШ № 33» п. Яйва Александровского района

1. Общие положения

1.1. Данное Положение регулирует деятельность педагога – тьютора как работника системы образования, который предназначен сопровождать индивидуальное развитие учащихся в рамках профильного обучения в школе 3 ступени.

1.2. Предметом работы тьютора являются процессы самоопределения, самоорганизации, самоизменения, самореализации учащихся 10 – 11классов.

1.3. Тьютор в своей деятельности руководствуется федеральными законами, приказами и распоряжениями Министерства образования, решениями органов местного управления образованием, настоящим Положением, законом РФ «Об образовании».

2. Цель и задачи деятельности тьютора

2.1. Цель работы: персональное сопровождение каждого школьника в процессе становления у него ответственного выбора.
2.2. Задачи:

· Оказание помощи учащимся в поисках возможности для удовлетворения и развития личного  предметного и профессионального интереса;
· Способствование расширению горизонтов образовательного, профессионального, социального и культурного самоопределения школьника;

· Ориентирование ученика относительно способов приобретения нового образовательного, социального, управленческого и коммуникативного опыта;

· Создание условий для социального, образовательного, культурного и профессионального самоопределения учащихся.

3. Функции тьютора
3.1. Диагностическая: сбор данных о планах и намерениях учащихся, их интересах, склонностях, мотивах, сильных и слабых сторонах, готовность в целом к социально – профессиональному самоопределению.

3.2. Проектировочная: выявление возможностей и ресурсов для преодоления имеющихся у учащихся проблем и предусматривающая разработку средств и процедур тьюторского сопровождения социально – профессионального самоопределения школьников в образовательном процессе, соответствующих индивидуальным особенностям восприятия ими оказываемой помощи.

3.3. Реализационная: оказание помощи в социально – профессиональном самоопределении школьников в образовательном пространстве и поддержку учащихся при решении возникающих затруднений и проблем.

3.4. Аналитическая: анализ и коррекция процесса и результатов социально – профессионального самоопределения старшеклассников.

4. Организация деятельности тьютора

4.1. Составление плана на учебный год с учащимися в соответствии с профилем, спецификой исследовательской работы или проектной деятельности.
4.2. Организация на основе плана индивидуальной и групповой работы.

4.3. Ежедневный учет посещаемости и успеваемости учащихся.
4.4. Еженедельное отслеживание продвижения учащихся в индивидуальном проекте или исследовании, проводимыми учащимися.

4.5. Заполнение один раз в четверть соответствующих его функционалу разделов портфолио учеников.

4.6. Подведение итогов успеваемости и составление с учениками плана ликвидации пробелов и задолженностей; знакомство с расписанием промежуточной и итоговой аттестации.

4.7. Предоставление отчетов по итогам первого полугодия и по итогам года.

4.8. Работу тьютора непосредственно направляет заместитель директора, курирующий старшую школу, и директор школы, который утверждает план работы, периодически заслушивает на совещании при директоре, информационных совещаниях, на педагогическом совете.
